CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA
PROVIMENTO DE VAGAS DE DIVERSOS CARGOS, QUE
INTEGRAM O QUADRO GERAL DE PESSOAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASSIA DOS COQUEIROS

EDITAL N°001/2009
ABERTURA DE INSCRICOES

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CASSIA DOS COQUEIROS,
Estado de Sdo Paulo, no exercicio das atribuicbes que lhe confere a Lei
Organica do Municipio, com fundamento no artigo 37, incisos Il e Ill, da
Constituicdo Federal, FAZ SABER que sera realizado concurso publico de
provas e titulos para provimento de vagas de diversos cargos, abaixo
especificados, que integram o Quadro Geral de Pessoal, com aplicacao de
provas objetivas, préaticas discursivas, andlise e avaliacdo de titulos, o qual se
regera pelas INSTRUCOES ESPECIAIS, constantes deste edital, observadas as
disposicdes pertinentes das Leis n°s 438/93, 491/95, 598/98, 563/02, 550/02,
657/02, 663/02, 669/02, 686/04, 738/09 e 741/09.

INSTRUCOES ESPECIAIS

| — Dos cargos em geral:

1 — O concurso destina-se ao provimento de cargos publicos com
vagas atualmente existentes, ou que vierem a se vagar, ou que forem criadas
por lei, dentro do seu prazo de validade, observados o0s quantitativos, 0s
vencimentos iniciais, carga horaria semanal e os requisitos de escolaridade, a
seguir discriminados:

CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO/INCOMPLETO

Oferta | Vagas p/ Salario Requisitos Cargg Taxa d~e
Cargos de Cadastro (R$) Minimos Exididos Horaria | Inscricdo
Vagas | Reserva 9 Semanal (R$)

Ensino
Auxiliar de Fundamental
Dentista 1 1 465,00 Completo 40 horas 30,00
Ensino
Fundamental
Motorista I, Il e Incompleto, 21

Il 13 3 465,00 anos e CNH “D* 44 horas 30,00




Ensino
Fundamental
Operador de Incompleto, 21
Maquinas 4 1 465,00 anos e CNH “D* 44 horas 30,00
Ajudante de Alfabetizado,
Servicos Aptidao Fisica e
Diversos 10 1 465,00 Psicologica 44 horas 30,00
Alfabetizado,
Aptidao Fisica e
Servente 5 1 465,00 Psicolégica 44 horas 30,00
Alfabetizado,
Aptidao Fisica e
Bracal 6 2 465,00 Psicolégica 44 horas 30,00
Vigilante 3 2 465,00 Alfabetizado 44 horas 30,00
CARGOS DE ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO
Cargos Oferta | Vagas p/ | Salario Requisitos Carga Taxa de
de Cadastro (R$) Minimos Exigidos | Horaria | Inscricdo
Vagas | Reserva Semanal (R$)
Técnico Ensino Técnico
Agricola 1 - 465,00 Completo 44 horas 40,00
Técnico de Ensino Médio
Campo 1 - 465,00 Completo 44 horas 40,00
Ensino Médio
Escriturario - 2 465,00 Completo 44 horas 40,00
Auxiliar de Ensino Médio
Campo 1 - 465,00 Completo 44 horas 40,00
Ensino Médio
Almoxarife 1 - 465,00 Completo 40 horas 40,00
Ensino Médio
Lancador 1 - 465,00 Completo 40 horas 40,00
Ensino Médio
Tesoureiro 1 - 465,00 Completo 40 horas 40,00
Ensino Médio
Monitor 3 - 465,00 Completo 40 horas 40,00
Inspetor de Ensino Médio
Alunos 5 1 465,00 Completo 40 horas 40,00
CARGOS DE ENSINO SUPERIOR
Oferta | Vagas p/ Salari . Carga Taxa de
alario Requisitos 2. n
Cargos de Cadastro (R$) Minimos Exigidos Horaria | Inscricdo
Vagas | Reserva Semanal (R$)
Auxiliar Ensino Superior
Administrativo 4 2 1000,00 Completo 40 horas 50,00
Ensino Superior ¢/
Médico Formacgéo em
Veterinario 1 1 1500,00 Medicina 30 horas 50,00
Veterinaria




Ensino Superior ¢/

Engenheiro Formagdo em
Agrénomo 1 - 1500,00 Engenharia 30 horas 50,00
Agronoma

Ensino Superior ¢/
Formacéao em
Fonoaudit6logo 1 - 1500,00 Fonoaudiologia 20 horas 50,00

Ensino Superior c/
Formacéao em
Farmacéutico 1 - 1500,00 Farmacia 44 horas 50,00

Ensino Superior ¢/
Formacéao em
Psico6logo 1 - 600,00 Psicologia 20 horas 50,00

2 — A admisséo, posse e exercicio dos cargos cujas vagas Sao
oferecidas neste edital, serdo regulados pelo regime juridico da CLT -
Consolidacédo das Leis do Trabalho, mediante celebracdo de contrato de
trabalho, observadas as disposi¢cfes pertinentes a servidores publicos, previstas
nos artigos 39 a 41, da Constituicdo Federal.

3 — O candidato aprovado e admitido devera prestar servigcos
publicos dentro dos horarios pré-estabelecidos pela Administracdo municipal,
nos periodos diurnos e noturnos, conforme o caso, dos dias Uteis da semana,
podendo ocorrer a convocacao para o trabalho em horario extraordinario, em
dias de finais de semana, feriados e facultativos, caso haja interesse do servigo
publico devidamente justificado, na forma da legislacdo em vigor.

Il — Das inscricdes dos candidatos:

4 — As inscrigdes deverao ser realizadas nos dias3 a7 e 10 a 14
de agosto de 2.009, no horéario das 8:00 as 11:00 horas, e das 13:00 as 17:00
horas, na Rua Coronel Narciso, n°® 271, centro, na cidade de Cassia dos
Coqueiros, ou pelo site: www.projecaoconcursos.com.br, mediante o pagamento
dos valores das respectivas taxas de inscricdo previstos no item 1, deste edital,
a seguir especificadas:

4.1 — R$ 30,00 (trinta reais), para cargos de ensino fundamental
completo/incompleto;

42 — R$ 40,00 (quarenta reais), para cargos de ensino
médio/técnico completo;




4.3 — R$ 50,00 (cinqueta reais), para cargos de ensino superior.

5 — Os pagamentos correspondentes as taxas de inscricdo
deverao ser efetuados na Caixa Econémica Federal ou Casa Lotérica, mediante
guia de recolhimento especifica, em dinheiro ou em cheque, observado, quanto
a este Ultimo, a sua necessaria compensacao e, no caso de devolucdo pelo
banco correspondente, a inscricio do candidato sera automaticamente
considerada nula ou de nenhum efeito.

6 — Para o recolhimento da taxa das inscrigcbes feitas por via
Internet, o candidato devera acessar o0 site www.projecaoconcursos.com.br,
clicar sobre inscricbes abertas, em seguida sobre o cargo a se inscrever e
depois preencher todos 0s campos corretamente e posteriormente finalizar.

6.1 — Na sequéncia, deve ser gerado o boleto bancéario e
imprimido para recolhimento do valor correspondente em qualquer banco ou
instituic&o financeira autorizada.

6.2 — O recolhimento do boleto devera ser feito até a data
correspondente ao Ultimo dia de inscri¢cdo, respeitando-se, para tanto o horério
da rede bancaria ou instituicdo financeira autorizada e os autos atendimentos,
considerando-se, para tal, o horario oficial de Brasilia, sob pena de ndo ser
processada e recebida.

6.3 — O comprovante de inscricdo sera fornecido pelo préprio
banco, apés a confiimacdo do pagamento da taxa em dinheiro ou da
compensacéao do respectivo cheque.

6.4 — Aqueles que declararem na "“inscricdo on-line" ser
Portadores de Necessidades Especiais deverdo encaminhar, via sedex, o
respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como pedido de condi¢&o
especial para a prova, caso necessite, até o ultimo dia de inscricdo na via
original ou copia reprografica, devidamente autenticada.

7 — Nao havera devolucdo da importancia paga, mesmo que
efetuada a maior, nem isencao parcial ou integral de pagamento do valor da taxa
de inscricdo, seja qual for o motivo alegado. E so ocorrera a devolugéo se o
concurso publico ndo se realizar na forma prevista neste edital.

8 — Nao serdo aceitas inscricdes por via postal, fac simile, por
deposito em caixa eletronico, transferéncia eletrdnica, DOC, DOC eletrdnico,



ordem de pagamento, ou depdsito em conta corrente, condicional ou fora do
prazo previsto no item 4, destas instrugcdes especiais, ou por qualquer outro
meio que néo os especificados neste edital.

9 — O candidato sera responsavel por qualquer erro, rasura ou
omissdo, bem como pelas informacdes prestadas, pessoalmente ou por seu
procurador, na ficha de inscricdo. O candidato que n&o satisfazer a todas as
condi¢cbes e exigéncias estabelecidas neste edital ndo serd nomeado em carater
efetivo.

10 — Ao preencher sua ficha de inscricdo, o candidato devera
declarar, sob as penas da lei, as seguintes condicdes:

10.1 - ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das
prerrogativas previstas no artigo 12, da ConstituicAo Federal e demais
disposicOes de lei;

10.2 — ter idade minima de 18 anos completos, até a data de
encerramento das inscricoes;

10.3 — nao ter sido demitido ou exonerado do servico publico
(federal, estadual ou municipal) em consequéncia de processo administrativo
(por justa causa ou a bem do servico publico);

10.4 — ter disponibilidade para realizacdo dos servicos inadiaveis
fora do horério da jornada normal de trabalho;

10.5 — estar em situacao regular com a Justica Eleitoral,

10.6 — estar em dia com as obrigacdes do Servigo Militar, se do
sexo masculino;

10.7 — estar inscrito e com a situagao regular na Receita Federal
(CPPF);

10.8 — néo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

10.9 — gozar de boa saude fisica, mental e psicolégica para o
exercicio das atribuicbes do cargo, comprovado por inspecdo médica oficial
realizada por profissionais designados pela Prefeitura Municipal;



10.10 — possuir 0s requisitos minimos exigidos para 0 exercicio
dos respectivos cargos, cujas vagas estao oferecidas no item 1, deste edital;

10.11 — os candidatos aos cargos de Motoristas I, Il e lll e de
Operador de Maquinas devem possuir habilitacdo na categoria “D” ou superior;

10.12 — conhecer e estar de acordo com todas as exigéncias
contidas neste edital.

11 — A apresentacdo dos documentos comprobatorios das
condicdes exigidas no item anterior, por meio da entrega das respectivas copias,
devera ser feita pelo candidato, ap0s sua aprovacdo no concurso publico, por
ocasido da convocacédo para anuéncia a nomeacao em carater efetivo, sob pena
de eliminagao.

12 — No caso dos cargos de Motoristas I, Il e lll e de Operador de
Maquinas, os candidatos devem estar cientes que somente serdo autorizados a
se submeterem a prova pratica se portarem a carteira de habilitacdo original na
categoria exigida, com validade na data de realizacdo da mesma, de
conformidade com o Cddigo de Transito Brasileiro — CTB.

13 — A ndo apresentacdo dos documentos, na forma estabelecida
no item anterior, ou na data fixada, eliminara o candidato do concurso publico,
anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscricdo, sem prejuizo das
sancfes penais aplicaveis a falsificacdo das declaracbes dadas na ficha de
inscrigao.

14 — As inscricOes efetuadas em desacordo com as disposicoes
deste edital, principalmente, se ndo confirmado pelo banco o depésito referente
a taxa, serdo indeferidas, mediante publicacdo em jornal de circulacéo local ou
regional.

15 — No caso de inscricdo por procuracado, deve ser apresentado
o instrumento de mandato, a cédula de identidade do procurador e serem
satisfeitas todas as exigéncias constantes destas instru¢cdes especiais, cabendo
ao candidato assumir as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu
procurador ao efetuar a inscricao.



16 — Sera publicado em 6rgédo de imprensa escrita com circulacéo
local ou regional, e pelo site www.projecaoconcursos.com.br, o resultado do
deferimento ou indeferimento das inscricbes dos candidatos, mediante edital
especifico que sera afixado nos locais de costume, nas sedes da Prefeitura,
Camara de Vereadores, escolas municipais e outros locais de maior afluéncia
popular na cidade de Céassia dos Coqueiros.

17 — O candidato podera requerer, no prazo de 3 (trés) dias,
contados da data de publicacdo a que se refere o item anterior, a
reconsideragdao quanto ao indeferimento de sua inscricdo, mediante
apresentacao de razdes ou justificativas.

Il — Dos portadores de deficiéncia:

18 — Ficam reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia 3%
(trés por cento) das vagas oferecidas, nos termos do artigo 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal, observadas as disposi¢coes da Lei federal n® 7.853/89, bem
como dos artigos 2° e 36, inciso Il, do Decreto federal n°® 3.298/99, com
fundamento na Lei Organica do Municipio e demais legislagéo pertinente.

19 — As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendem fazer
uso das prerrogativas facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicao
Federal e na Lei federal n° 7.853/89, é assegurado o direito de inscri¢cdo para as
vagas dos cargos oferecidas neste edital de concurso publico, cujas atribuicdes
sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras.

20 — Se o resultado da aplicagao do percentual, a que se refere o
item 18, for fracdo de numero inteiro, o nimero de vagas reservado para
portadores de deficiéncia devera ser elevado até o numero inteiro subsequente.

21 — As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia ficaréo
liberadas se nao ocorrer inscricdo, aprovacdo ou, ainda, se 0 numero de
aprovados ndo atingir o limite percentual previsto, que sera revertido, nesse
caso, para aproveitamento dos demais candidatos da lista de classificagao geral.

22 — O candidato portador de deficiéncia participara do certame
em igualdade de condicdoes com os demais candidatos, no que tange ao



conteudo, avaliagcdo e critérios de aprovacao das provas, data, horério e local de
aplicacdo, e a nota minima exigida.

23 — O candidato portador de deficiéncia devera obrigatoriamente
especificar e indicar, na ficha de inscricdo, o tipo de deficiéncia de que é
portador, bem como observar o procedimento a ser cumprido, conforme descrito
nos itens seguintes.

24 — O candidato deverda, ainda, encaminhar ou entregar, até a
data de inscricdo, via sedex ou pessoalmente, na Prefeitura Municipal de Cassia
dos Coqueiros, a seguinte documentacao:

24.1 — requerimento com a qualificagdo completa, a indicagao da
vaga do cargo publico a que esta concorrendo no concurso, bem como, se for o
caso, com a solicitacdo de condicao especial para realizagdo da prova,

24.2 — laudo médico que ateste a espécie e 0 grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive, para assegurar previsao de adaptacéo de sua prova.

25 — Os candidatos portadores de deficiéncia somente poderao
concorrer as vagas reservadas, na forma deste capitulo, desde que:

25.1 — ndo sejam portadores de deficiéncia que os inabilite ao
exercicio do cargo publico objeto de sua inscricéo,

25.2 — as condi¢cBes especiais para a preparacdo de sua prova
estejam ao alcance das possibilidades administrativas da Prefeitura Municipal de
Céssia de Coqueiros.

26 — O candidato que nao atender o estabelecido no item 24,
subitens 24.1 e 24.2, durante o periodo de inscricdo, ndo tera a sua prova
especial preparada, seja qual for o motivo alegado, observado, também, as
condi¢cdes do item 25, subitens 25.1 e 25.2.

27 — Os candidatos constantes da lista de classificacdo especial,
de portadores de deficiéncia, serdao convocados pela Prefeitura Municipal para



pericia médica, com finalidade de avaliagdo da compatibilidade das atribuicdes
do cargo publico com a deficiéncia declarada.

27.1 — Serdo consideradas deficiéncias aquelas definidas de
acordo com o artigo 4°, do Decreto federal n°® 3.298/99, com alteracdo dada pelo
Decreto federal n° 5.296/04.

27.2 — Sera excluido do concurso o candidato que tiver deficiéncia
considerada incompativel com as atribuicbes do cargo publico.

27.3 — Serd excluido da lista de classificacdo especial, 0
candidato que n&o tiver configurado a deficiéncia declarada e for considerado
nao portador de deficiéncia, pelo 6rgéo de saude encarregado da realizacdo da
pericia, passando a figurar na lista de classificacdo geral.

IV — Das provas objetivas e praticas:

28 — O concurso publico seré realizado na cidade de Cassia dos
Cogueiros, em datas e locais previamente divulgados através de edital de
convocacao e pelo site www.projecaoconcursos.com.br, com publicacdo em
orgado de imprensa escrita local ou de circulacéo regional, e constara de prova
objetiva, para todos os cargos, de prova pratico-oral e de analise ou avaliacdo
de titulos.

29 — As provas escritas deverdao ser marcadas e realizadas, para
os cargos de ensino fundamental completo/incompleto e de ensino
médio/técnico completo, mais os de Auxiliar Administrativo, no periodo da
manhd, e os de Engenheiro Agrobnomo, Médico Veterinario, Fonoaudidlogo,
Farmacéutico e Psicélogo, no periodo da tarde.

30 — A prova objetiva, para todos os cargos e de carater
eliminatorio, tera duracdo de 3 (trés) horas e sera composta de questdes de
multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas e apenas uma correta, que
versarao sobre o conteudo programatico estabelecido no Anexo |, deste edital,
nao sendo permitido ao candidato presta-la em local diferente daquele que for
designado, sob nenhuma alegacgéo.

31 — A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento do
candidato para o desempenho da funcdo, enquanto a prova pratico-oral,



para o0s cargos de Motorista I, Il e Illl e Operador de Maquinas,
visa avaliar conhecimentos e habilidades do candidato relacionadas
com o desempenho das tarefas e atividades relativas aos respectivos
cargos.

32 — Somente sera admitido a sala de prova o candidato que
estiver portando documento de identidade original, que bem o identifique com
fotografia, como Carteira e/ou Cédula de ldentidade ou similar expedida pelos
6rgdos competentes, como de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de
Trabalho ou Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira
Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei federal n° 9.503/97, ou
Passaporte.

33 — Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia
de realizacao da prova, documento de identidade original ou similar, por motivo
de perda, roubo ou furto, devera apresentar o boletim de ocorréncia expedido
em oOrgdo policial hd, no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a
identificacdo especial, compreendida a coleta de assinatura ou de impressao
digital.

34 — A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato
cujo documento de identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, & assinatura
ou a condicdo de conservacao de documento.

35 — Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova. O
candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, local e horéario de
realizacdo da prova, como justificativa de sua auséncia.

36 — O ndo comparecimento do candidato, até o
horario determinado e correspondente a 30 (trinta) minutos antes do horario de
inicio das provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia e
resultarda em sua eliminacdo do concurso publico, ndo sendo
admitida sua entrada no recinto das provas sob qualquer pretexto ou
justificativa.
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V — Da prestacao das provas:

37 — O candidato devera comparecer ao local das provas, com
antecedéncia de no minimo 30 (trinta) minutos da hora marcada, munido de
cartdo de inscricdo, de documento habil de identidade e caneta esferografica de
tinta azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha.

38 — No ato de realizacdo das provas, o candidato recebera a
folha de respostas e o caderno de questbes, devendo assinar no campo
apropriado e entregé-los no final ao Fiscal de Sala.

39 — Para garantir a lisura e a idoneidade do concurso publico — o
que é de interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos — bem como
sua autenticidade, sera solicitado dos candidatos, quando da aplicacdo da
prova, que registrem sua assinatura em campo especifico, por duas vezes.

40 — Nas provas, o0 candidato devera assinalar as respostas na
Folha de Respostas, Unico documento valido para a correcdo da prova, sendo
que o preenchimento sera de sua inteira responsabilidade, que devera proceder
em conformidade com as instru¢cdes especificas contidas no préprio caderno de
questBes. E em hipotese alguma havera substituicdo da folha de respostas por
erro do candidato.

41 — Motivard a eliminacdo do candidato, sem prejuizo das
sancdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas
definidas neste edital ou a outras relativas ao concurso e as instrucbes ao
candidato constantes do caderno de provas, bem como o tratamento incorreto e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacao da prova.

42 — Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda
que legivel, nem questdo ndo respondida ou que contenha mais de uma
resposta, mesmo que uma delas esteja correta. Nao sendo admitida nenhuma
marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de
acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

43 — Sera excluido do concurso publico o candidato que:
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a) apresentar-se apds o horéario estabelecido, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;
C) ndo apresentar documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento
de um fiscal;

e) ausentar-se da sala de prova levando folha de respostas,
caderno de questdes ou outros materiais nao permitidos, sem autorizagao;

f) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

g) lancar m&o de meios ilicitos para a execugdo das provas e nédo
devolver integralmente o material recebido;

h) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou
terceiros, verbalmente ou por escrito, ou utilizando-se de calculadora, livros,
notas ou impressos nao permitidos;

1) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de aparelho
eletrébnico ou de comunicacédo (bip, telefone celular, reldgios digitais, walkman,
agenda eletrdnica, notebook, palmtop, black-berry, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

J) estiver fazendo uso de boné ou chapéu;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido.

44 — Os eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como:
bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, equipamentos eletrénicos
e afins, deverédo ser depositados em local apropriado e distinto, durante todo o
periodo de sua permanéncia no local da prova.

45 — A Prefeitura Municipal de Cassia dos Coqueiros ndo se
responsabilizara por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletrbnicos, ocorrido no local de realizacdo da prova, nem por danos neles
causados.
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46 — Podera participar do concurso publico o candidato cujo
nome, por qualquer motivo, ndo constar da listagem oficial estabelecida no edital
de convocacao, desde que apresente o respectivo comprovante de inscricao e
de recolhimento do valor da taxa, de acordo com as regras constantes deste
edital.

VI — Da pontuacao final:

47 — A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera
avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, considerando-se habilitado o
candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinqlienta) pontos, devendo
ser excluido do concurso publico os que nao se habilitarem.

48 — As notas da prova objetiva serdo obtidas pela formula:

NP = Na x 100
Tq

onde:

NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questdes da prova

49 — A prova pratico-oral para os cargos de Motorista I, Il e lll e
Operador de Maquinas, de carater eliminatoério e classificatorio, sera avaliada na
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, considerando-se habilitado o candidato
gue obtiver nota igual ou superior a 50 (cingienta) pontos, devendo ser excluido
do concurso publico os que ndo se habilitarem.

50 — Serdo convocados para realizar a prova pratico-oral os 35
(trinta e cinco) candidatos mais bem classificados na prova objetiva para o cargo
de Motorista I, Il e Ill, e os 15 (quinze) candidatos mais bem classificados na
prova objetiva para o cargo de Operador de Maquinas, sendo que se houver
empate na ultima colocacdo, todos os candidatos nestas condicdes serao
convocados.
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51 — A convocacdo para a prova pratico-oral sera publicada
posteriormente a divulgacdo dos resultados da prova objetiva, em 6rgdo de
imprensa escrita local ou de circulacéo regional.

52 — O candidato né&o habilitado ou convocado para a prova
pratico-oral sera excluido do concurso.

53 — A analise ou avaliagao de titulos para os cargos de Médico
Veterinario, Engenheiro Agréonomo, Auxiliar Administrativo, Fonoaudiélogo,
Farmacéutico e Psicologo, de carater classificatério, sera avaliada na escala de
0 (zero) a 20 (vinte) pontos, observado o seguinte esquema de valorizagao:

53.1 — cursos realizados de extensdo universitaria, ou pos-
graduacao (lato sensu) e similares, com duracé&o igual ou superior a 360 horas —
valor por curso: 1,0 (um) ponto;

53.2 — cursos de pos-graduacéo (stricto sensu):

a) mestrado — valor por curso: 3,0 (trés) pontos;

b) doutorado — valor por curso: 5,0 (cinco) pontos;

53.3 — trabalhos publicados em jornais ou revistas — valor por
publicacdo: 0,5 (meio) ponto;

53.4 — participacdo como ouvinte em congressos ou Simposios na
area de atuacdo profissional especifica — valor por evento: 0,25 (zero virgula
vinte e cinco) ponto.

54 — A pontuacdo final do candidato sera a seguinte:

54.1 — para os cargos de Auxiliar de Dentista, Ajudante de
Servicos Diversos, Servente, Bracal, Vigilante, Técnico Agricola, Técnico de
Campo, Escriturario, Auxiliar de Campo, Almoxarife, Lancador, Tesoureiro,

Monitor, Inspetor de Alunos: a nota obtida na prova objetiva;

54.2 — para os cargos de Motorista I, Il e Ill e de Operador de
Maquinas: a somatoéria das notas obtidas nas provas objetiva e pratico-oral;

54.3 — para os cargos de Meédico Veterinario, Engenheiro
Agronomo, Fonoaudiologo, Auxiliar Administrativo, Farmacéutico e Psicologo: o

14



acréscimo dos pontos da analise ou avaliacdo de titulos, até o maximo de 20,0,
sobre a nota obtida na prova objetiva.

55 — Serdo convocados para a entrega de titulos todos os
candidatos habilitados na prova objetiva, mediante divulgacdo em 6rgdo de
imprensa escrita com circulagéo local ou regional.

VIl — Da classificacao final e dos critérios de desempate:

56 — Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem
decrescente da pontuacao final, bem como enumerados em duas listas, sendo
uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (portadores de
deficiéncia aprovados).

57 — A pericia médica sera realizada por 6rgdo de saude da
Prefeitura Municipal, no prazo de 5 (cinco) dias, para confirmacdo da
compatibilidade dos portadores de deficiéncia com o exercicio das atribuicées do
cargo que, se concluir pela inaptidao, constituir-se-a, no prazo de 5 (cinco) dias,
contados do respectivo exame, junta médica para nova inspecdo, da qual
podera participar profissional indicado pelo interessado.

58 — Findo o prazo estabelecido no item anterior, serao
divulgadas as listas de classificacdo final, geral e especial, das quais serdo
excluidos os portadores de deficiéncia considerados inaptos na inspecéo
médica.

59 — Nao ocorrendo inscricdo no concurso publico ou aprovacao
de candidatos portadores de deficiéncia, sera elaborada somente a lista de
classificacao final geral

60 — Na hipdtese de igualdade de nota final tera preferéncia, para
fins de desempate, ap0s a observancia do disposto no paragrafo Unico, do artigo
27, da Lei federal n® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente,
o candidato que:

a) tiver maior idade;
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b) obtiver maior nota na prova objetiva;

c) obtiver maior nota na prova pratica;

d) obtiver maior nimero de pontos nos titulos.

61 — Se persistir o empate, poderd haver sorteio com a
participacdo dos candidatos envolvidos em cada um dos cargos, mediante

convocacao pessoal para comparecimento em data, local e horario, previamente
designados.

VIl — Da interposicao de recurso:

62 — O prazo para interposicao de recurso sera de 3 (trés) dias
Uteis, contados da data da divulgacdo do fato que lhe deu origem, como
aplicacdo da prova, formulacdo das questbes, divulgacdo do resultado etc.,
tendo como termo inicial o primeiro dia util subseqiiente a data do evento a ser
recorrido.

63 — O recurso devera ser protocolado, pessoalmente, ou por
procuracdo, na sede da Prefeitura Municipal de Céassia dos Coqueiros, ou
remetido através dos Correios, por Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), para a
Comissao de Concurso, com endereco na Rua Joaquim Lopes Ferreira, 489,
centro, CEP: 14.260-000.

64 — O recurso devera estar digitado ou datilografado e sua
interposicdo ndo sera aceita por via fac simile, telex, internet, ou outro meio que
nao especificado no item anterior, deste edital.

65 — Para que possa ser protocolado ou recebido na Prefeitura
Municipal de Cassia dos Coqueiros, 0 recurso deverd conter as seguintes
especificacdes: a) o nome do candidato; b) o niumero de inscricdo; ¢) o numero
do documento de identidade; d) o cargo para o qual se inscreveu; e) o endereco
completo; f) o questionamento, com fundamentacdo e argumentacao légica; e,
g) o local, a data e a assinatura.
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66 — A Comissdo de Concurso constitui ultima instancia para
recursos administrativos, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual
nao caberao recursos adicionais.

N

67 — No caso de duvida quanto a correcdo da prova,
o candidato devera indicar no recurso 0O numero da questdo, a
alternativa assinalada e a resposta do gabarito divulgado pela Comissao de
Concurso.

68 — No caso de provimento total ou parcial de recurso, a
Comissdao competente podera promover a alteracdo da classificacdo inicial
obtida, para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato, que ndo obtiver a nota minima exigida para a
prova.

69 — Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas
serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a prova, independentemente
de formulacédo ou interposicdo de recurso. E o gabarito preliminar divulgado
podera ser alterado em funcdo do recurso impetrado e as provas seréao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

70 — N&o havera, em hipbtese alguma, vistas das provas,
enquanto que, por razdes de ordem técnica e de seguranca, a Comissao de
Concurso nédo fornecera exemplares dos cadernos de questdes a candidatos,
mesmo apos o encerramento do concurso publico.

71 - Os gabaritos contendo as respectivas respostas
consideradas como certas para as questdes alternativas das provas objetivas
serdo divulgados por afixacdo nos locais de costume, em 6rgdo de imprensa
escrita com circulacéo local ou regional e pelo site
WWW.projecaoconcursos.com.br.

IX — Do provimento dos cargos:

72 — O provimento dos cargos ficara a critério do Prefeito
Municipal e obedecera rigorosamente, a ordem de classificacdo, apos a
homologacgao do resultado final do concurso, depois de decididos os eventuais
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recursos interpostos, mediante a publicacdo, em 6rgédo de imprensa escrita com
circulacéo local ou regional da lista de classificacéo final.

73 — Os candidatos aprovados, conforme disponibilidade de
vagas, serao convocados, pessoalmente, através dos Correios, por meio de
Aviso de Recebimento (AR) ou por publicacdo de edital, para confirmar sua
anuéncia pela nomeacéo a vaga oferecida, cujo prazo para a posse e inicio de
exercicio é de no maximo 30 (trinta) dias.

74 — Por ocasidao da nomeacéo, sera exigido do candidato que
apresente as copias dos documentos previstos no item 10, deste edital, bem
como, também, duas fotos atualizadas, de tamanho 3x4, e declaracdo
negativa de acumulacdo como outro cargo, emprego ou funcdo publica
remunerado.

75 — O candidato nhomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar
posse ou deixar de apresentar as copias dos documentos comprobatorios da
habilitacdo de sua inscri¢do, terd o respectivo ato de nomeacéo tornado nulo e
de nenhum efeito e, em consequéncia disto, convocar-se-A4 0 candidato
seguinte, na ordem de classificagéo.

76 — O candidato nomeado poderd, dentro do prazo legal de sua
anuéncia para assumir a vaga oferecida, apresentar requerimento, por escrito,
ao Prefeito Municipal, solicitando a mudanca do seu posicionamento para o final
da lista dos classificados, uma Unica vez.

77 — No caso de candidato que ndo confirmar seu interesse a
nomeacao, deverd assinar termo de desisténcia da vaga oferecida, para que a
Administracdo municipal possa convocar o candidato habilitado seguinte, de
acordo com a ordem da lista de classificacao.

78 — A falta de comprovacdo de qualquer dos requisitos para
investidura até a data da nomeacdo ou a pratica de falsidade ideoldgica em
prova documental acarretara cancelamento da inscricdo do candidato, sua
eliminac&o do concurso publico e anulacdo de todos os atos com respeito a ele
praticados pela Comissdo de Concurso, ainda que ja tenha sido publicado o
edital de homologacdo do resultado final, sem prejuizo das sancfes legais
cabiveis.
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X — Das Disposicdes Finais:

79 — A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das
presentes instrucfes especiais e a tacita aceitacdo das condi¢cdes do concurso
publico, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas para
realizacdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar ignorancia ou
desconhecimento.

80 — O concurso publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar
da data da homologacdo do resultado final, publicado em 6érgdo de imprensa
escrita com circulacédo local, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério
da Prefeitura Municipal de Céassia dos Coqueiros, com fundamento no artigo 37,
inciso Ill, da Constituicao Federal.

81 - A inexatiddo e ou irregularidade nos documentos
apresentados pelo candidato, por ocasiao de sua posse, mesmo que verificadas
a qualquer tempo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas
consequéncias, sem prejuizo da aplicacdo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

82 — A aprovagéao e a classificacdo definitiva no concurso publico
geram para o candidato apenas a expectativa de direito a admissado e a
preferéncia na nomeacdo, para efeito de posse e exercicio do cargo de

provimento efetivo.

83 — A Prefeitura Municipal de Cassia dos Coqueiros reserva-se o
direito de proceder as admissfes ou nomeacdes em numero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico publico, de acordo com as
disponibilidades orcamentarias e o numero de vagas existentes, formalmente
criadas por lei complementar.

84 — E de responsabilidade exclusiva do candidato o
acompanhamento das publica¢cdes, editais, avisos e comunicados referentes ao
concurso publico, inclusive, sobre material e ou documentos eventualmente
esquecidos ou danificados no local de provas.
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85 — Nao serao prestadas por telefone informagdes relativas ao
resultado do concurso publico, nem fornecidos atestados, declaracoes,
certificados ou certidbes relativos a habilitacdo, classificagdo ou nota de
candidatos, valendo para fins de comprovagao da aprovacéo a publicacao do
resultado final.

86 — A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e ou
tornar sem efeito a nomeacgao do candidato, em todos os atos relacionados ao
concurso publico, quando constatada a omissao, declaracéo falsa ou diversa da
gue devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao.

87 — E de responsabilidade do candidato aprovado, manter seu
endereco e telefone atualizado, até que expire o prazo de validade deste
concurso publico, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando
for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja localizado.

88 — Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracoes,
atualizacfes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
gue lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso
a ser publicado em érgédo de imprensa escrita com circulacao local ou regional.

89 — Prescrevera em 1 (um) ano, a contar da data em que for
publicada a homologacédo do resultado final, o direito de agdo contra quaisquer
atos relativos a este concurso publico.

90 — Se na distribuicdo dos cadernos de questbes aos candidatos
verificarem-se falhas de impressédo ou defeitos, o Fiscal de Sala providenciard,
antes do inicio da prova, a devida substituicdo, podendo compensar 0 tempo
usado para a regularizacdo, caso necessario.

91 — O candidato que necessitar de condicdo especial para
realizacdo da prova, devera solicitar por meio de requerimento encaminhado a
Comissao de Concurso, através de Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a
Prefeitura Municipal de Cassia dos Coqueiros — Rua Joaquim Lopes Ferreira, n°
489, Centro — Cassia dos Coqueiros-SP — CEP: 14260-000.
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92 — No caso do item anterior, o candidato podera solicitar a
condicdo especial para realizacdo da prova na prépria ficha de inscricdo, sendo
obrigatério declarar a causa da solicitacdo e informar os recursos especiais
necessarios a prestacao das provas, cujo atendimento ficara sujeito a analise de
viabilidade e razoabilidade do pedido.

93 — As ocorréncias ndo previstas neste edital, 0s casos omissos
e 0s casos duvidosos serdo resolvidos em carater irrecorrivel, pela Comisséo de
Concurso e pela Prefeitura Municipal de Céassia dos Coqueiros, no que a cada
um couber.

Cassia dos Cogueiros, 27 de julho de 2.009.

ANTONIO CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXO |

Conteudo Programatico

ANEXO UNICO

CONTEUDO PROGRAMATICO

Nivel: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO — ALFABETIZADO

Cargos: AJUDANTE DE SERVICOS DIVERSOS, SERVENTE, BRACAL, VIGILANTE

O teste de raciocinio l6gico e/lou adequacdo ao perfil profissional (atencéo
concentrada e personalidade)visara adequacdo ao perfil profissional da vaga,
avaliando as condi¢fGes psiquicas do candidato para o bom desempenho das
atividades do emprego a que concorre. O teste de raciocinio l6gico: visa avaliar a
habilidade do candidato em entender a estrutura l6gica das relacGes arbitrérias
entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deduzir novas informacdes das
relacdes fornecidas e avaliar as condi¢cfes usadas para estabelecer a estrutura
daquelas relacdes. As questdes desta prova poderdo tratar das seguintes areas:
l6gica de argumentacdao, estruturas logicas, diagramas légicos.

PROVA PRATICA COM AVALIACAO FISICA E PSICOLOGICA.

Nivel: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Cargos: MOTORISTA LIl E lll E OPERADOR DE MAQUINAS

LINGUA PORTUGUESA

- Alfabeto — vogais — consoantes; digrafos — encontros consonantais e vocalicos;
- Flexdo de género e numero dos nomes: singular/plural; masculino/feminino;
aumentativo/diminutivo; graus comparativo e superlativo;

- SinGbnimos/antdnimos;

- Tipos de oracdo: afirmativa, negativa, exclamativa, interrogativa;

- Pontuacéo;

Classificacao de palavras quanto ao numero de silabas e a tonicidade;
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- Substantivos: classificagdo - concreto/abstrato; primitivo/derivado;
préprio/comum; simples/composto; coletivo; flexao;

- Adjetivos — classificacdo; adjetivo patrio; locucdo adjetiva; graus dos adjetivos;
- Artigos definido e indefinido;

- Numeral,

- Pronomes — pessoal; possessivo; demonstrativo; indefinido; interrogativo;

- Verbos até 32 conjugacéo;

- Sujeito e predicado;

- Interpretacao de textos;

- Acentuacdao grafica;

- Ortografia.

MATEMATICA

- Operacgfes basicas - adicdo — subtragcdo — multiplicacdo — diviséo;

- Problemas envolvendo as quatro operacdes;

- Operagfes com numeros racionais;

- Sistema de numeracao decimal — operacdes — transformacdes e expressdes
numericas;

- Numeragédo romana;

- Teoria dos conjuntos — simbolos — operacdes

- Resolucéo de problemas;

- Medidas e unidades — comprimento —area e volumes.

PROVA PRATICA COM AVALIACAO FiSICA E PSICOLOGICA

Nivel: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Cargo: AUXILIAR DE DENTISTA

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de texto 1- Fonologia: Conceito; Encontros Vocalicos; Encontros
Consonantais Digrafos; Divisdo Siladbica; Ortografia; Acentuacdo. 2- Morfologia:
Estrutura e Formacdo das palavras; Classes de Palavras. 3- Sintaxe: Termos da
Oracéo; Periodo Composto; Conceito e Classificacdo das Orac¢cdes; Concordancia
Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Crase; Pontuacéao

MATEMATICA

1- Conjunto dos Numeros Naturais (N): Operacfes: (adicdo /subtracéo
/multiplicacéo /divisdo/potenciacao/radiciacdo)Expressdes numeéricas; Teoria dos
numeros: pares/impares/multiplos divisores/primos/compostos/fatoracao
/divisibilidade, MMC/MDC. 2- Conjunto de numeros racionais (Q): Fracdes
"ordinérias" e decimais; Operacfes: adi¢cdo/subtracdo/multiplicacdo/divisédo
/potenciacédo/radiciacdo Simplificacdo; Ordem. 3- Conjunto de numeros inteiros
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relativos 2); Propriedades/comparacao; Operacoes:
adicao/subtracao/multiplicacao/divisdo/potenciacao/radiciacdo ; Regra de trés
simples e composta; Porcentagem/juros. ; Equacao do 1o e 20 graus; Inequacgdes
e sistemas do 1o grau. - Geometria plana: Ponto; Reta; Plano; Angulos:
Classificacdo/medida; Tridangulos: Classificacdo; relacdes métricas; congruéncia,
soma dos angulos internos e externos; circulo/disco; Quadrilateros; Poligonos:
classificagdo, calculo de diagonais; Areas; Volumes.

CONHECIMENTOS GERAIS:

1- Dominio de topicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas
diversificadas, tais como: Ciéncias, Politica, Economia, Geografia e Historia do
Brasil e do Municipio, Organizacdo Administrativa Municipal, atualidades locais,
nacionais e internacionais, nocdes de cidadania, meio ambiente (ecologia),
poderes executivo, legislativo e judiciario, simbolos nacionais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Técnicas auxiliares de odontologia. Materiais, equipamentos e instrumental.
Técnicas de trabalho - posicdes e passos, materiais dentarios forradores e
restauradores. Conservagdo e manutencdo de equipamentos e instrumental.
Técnicas de enfermagem: esterilizacdo e desinfec¢cdo. Problemas basicos de
saude da populacdo. NocOes sobre: saude e meio ambiente, vigilancia
epidemioldgica e sanitaria.

Trabalho em equipe.

Os principios e a organizac&o do Sistema Unico de Satide — SUS.

Nivel: ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

Cargos: TECNICO AGRICOLA, TECNICO DE CAMPO, AUXILIAR DE CAMPO

LINGUA PORTUGUESA

Questdes sobre ortografia oficial; conjugacéo de verbos; flexdo de género,
namero e grau; regéncia e concordancia; emprego de pronomes; emprego de
crases; formas de tratamento; pontuacdo; analise sintatica; oracfes e seus
termos; coordenacéao e subordinacgéo.

MATEMATICA

As quatro operacdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais; sistema
métrico (medidas de comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo);
numeros pares e impares, primos e compostos; M.M.C. e M.D.C.; divisibilidade;
juros e percentagem; razdes e proporc¢des; regra de trés simples e composta;
divisdes proporcionais; sistema do 1° grau; potenciacdo; radiciacdo; e equacao
do 2° grau.
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CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral,Historia e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e
Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais,
Continentes e Adjetivos Patrios;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Nocdes de Botanica: morfologia e anatomia; 2 Noc¢bes de dendrologia; 3
Técnicas para coleta e processamento de material florestal; 4 Inventario florestal
e microzoneamento; 5 Coleta e armazenamento de sementes florestais; 6
Dimensionamento de viveiros e producdo de mudas florestais; 7 Nocdes de
técnicas de andlises de solos; 8 Exploracéo florestal de impacto reduzido; 9
Transporte florestal; 10 Colheita e beneficiamento de produtos florestais nao-
madeireiros; 11 Tecnologia da madeira; 12 Classificacdo e ldentificacdo de
madeira serrada; 13 Nocdes de seguranca no trabalho em laboratérios e em
campo; 14 Noc¢des de gerenciamento de residuos bioldgicos e quimicos.

NOCOES DE INFORMATICA

1 Conceitos basicos de software e hardware; 2 Conceitos basicos de sistemas
operacionais, manipulacdo de arquivos e pastas. 3 Principais aplicativos
comerciais para edicao de texto, planilhas e apresentacdes: ambiente Windows e
Linux; 4 Conceitos de Internet e Intranet; 5 Ferramentas e aplicativos de
navegacao web, correio eletrénico, grupos de discussao e pesquisa; 6 Conceitos
de tecnologia de informacgao: Sistemas de Informagdes e Conceitos basicos de
Seguranca da Informacao.

Cargo: ESCRITURARIO

LINGUA PORTUGUESA

Questdes sobre ortografia oficial; conjugacdo de verbos; flexdo de género,
numero e grau; regéncia e concordancia; emprego de pronomes; emprego de
crases; formas de tratamento; pontuacdo; andlise sintatica; oracfes e seus
termos; coordenacéao e subordinagéo.

MATEMATICA

As quatro operacdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais; sistema
métrico (medidas de comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo);
numeros pares e impares, primos e compostos; M.M.C. e M.D.C.; divisibilidade;
juros e percentagem; razdes e proporcdes; regra de trés simples e composta;
divisGes proporcionais; sistema do 1° grau; potenciacao; radiciacao; e equagao
do 2°grau.

CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e
Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais,
Continentes e Adjetivos Patrios;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
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Atas - Oficios - Memorandos - Cartas - Certidfes - Atestados - Declaracfes -
Procuracdo -Recebimento e remessa de correspondéncia oficial - Hierarquia -
Impostos e Taxas — Conhecimentos Basicos Word for Windows, Excel e Access;
Requerimento - Circulares - Siglas dos Estados da Federacdo; Formas de
tratamento em correspondéncias oficiais - Tipos de correspondéncia -
Atendimento ao Publico - Portarias - Editais - No¢des de protocolo e arquivo -
indice onomastico - Assiduidade - Disciplina na execugido dos trabalhos -
Relacdes humanas no trabalho - Formas de tratamento - Decretos - Organograma
- Fluxograma - Poderes Legislativo e Executivo Municipal - Leis Ordinarias e
Complementares - Constituicdo Federal Art. °6° a 11 — Uso de correio eletrénico.

Cargo: ALMOXARIFE

LINGUA PORTUGUESA

Questdes sobre ortografia oficial, conjugacdo de verbos; flexdo de género,
numero e grau; regéncia e concordancia; emprego de pronomes; emprego de
crases; formas de tratamento; pontuacdo; andlise sintatica; oracfes e seus
termos; coordenacéao e subordinagéo.

MATEMATICA

As quatro operacdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais; sistema
métrico (medidas de comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo);
numeros pares e impares, primos e compostos; M.M.C. e M.D.C.; divisibilidade;
juros e percentagem; razdes e proporc¢des; regra de trés simples e composta;
divisdes proporcionais; sistema do 1° grau; potenciacdo; radiciacdo; e equacao
do 2° grau.

CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral, Historia e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e
Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais,
Continentes e Adjetivos Patrios;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Organizacgdo de Almoxarifados; Avaliagdo da Area Fisica e Condi¢cdes Adequadas
de Armazenamento; Controle de Estoques e Material de Consumo; Padronizacgéao
dos Itens de Consumo; Sistema de Compra; Constituicdo Federal - Dos Direitos e
Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos; Direitos
Sociais; Nacionalidade e Cidadania; - Atualidades: Social, Econdmica e Politica;-
Nocdes de Informética; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; Internet.

Cargo: LANCADOR

LINGUA PORTUGUESA
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Questdes sobre ortografia oficial; conjugacéo de verbos; flexdo de género,
numero e grau; regéncia e concordancia; emprego de pronomes; emprego de
crases; formas de tratamento; pontuacdo; analise sintatica; oracbes e seus
termos; coordenacéao e subordinacgéo.

MATEMATICA

As quatro operacdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais; sistema
métrico (medidas de comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo);
numeros pares e impares, primos e compostos; M.M.C. e M.D.C.; divisibilidade;
juros e percentagem; razdes e proporc¢des; regra de trés simples e composta;
divisdes proporcionais; sistema do 1° grau; potenciacdo; radiciacdo; e equacao
do 2° grau.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Cultura Geral, Historia e Geografia do Brasil Atualidades nacionais e
internacionais; curiosidades.

Ecologia e Meio Ambiente; Paises e capitais Continentes e adjetivos patrios.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

- Contabilidade Publica e Privada; - Plano de Contas; - Teoria da Contas,
Conceito das Contas, Método das Partidas Dobradas; - Livros Contabeis
Obrigatdrios e Facultativos; - Livro Diario, Razdo e Balancete de Verificagao; -
Balanco Geral; - Orcamento Programa,; - Diretrizes Or¢camentarias; - Conciliacao
Bancéria; - Analise Contabil e Andalise Financeira; - Lei de Responsabilidade
Fiscal - Lei Complementar n°® 101/2000; - Lei n° 4.320/64; - Licitacbes e Contratos -
Leis Federais n° 8.666/93, n° 8.883/94 e alteracdes; - Constituicdo Federal - Dos
Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos;
Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania;; - Atualidades: Social, Econémica e
Politica; - Nocdes de Informética; Conhecimento de DOS, Windows e Linux;
Internet (web e e-mail).

Cargo: TESOUREIRO

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de texto. Conhecimentos gramaticais: ortografia;
morfologia, vocabulério; concordancia nominal e verbal. Pontuacdo e
Acentuacéo

MATEMATICA

Expressdes e problemas, envolvendo todas as operagbes, com numeros
naturais, fracionérios e inteiros. Equacao de 1° e 2° graus. Raz&o e proporcdo,
regra de trés simples e composta, juros simples, polinédmios, fatoracéo.

LEGISLACAO
Conhecimento e interpretacdo da legislagdo. , Constituicdo Federal (artlgos. 31,
70, 71 e 74). Emendas Constitucionais N° 14, 19, 20, 25 e 29.
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Leis n° 6404/76; n° 4320/64; n°® n° 8.666/93; n° 8.883/94 n° 10.028 de 19/10/2001,
Lei Complementar n°® 101/00 (04/05/2000); Lei Organica do Municipio .

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Contabilidade Publica e Privada; - Plano de Contas; - Teoria da Contas,
Conceito das Contas, Método das Partidas Dobradas; - Livros Contabeis
Obrigatorios e Facultativos; - Livro Diario, Razdo e Balancete de Verificagao; -
Balanco Geral; - Orcamento Programa, - Diretrizes Or¢camentarias; - Conciliacao
Bancaria; - Andlise Contabil e Analise Financeira; - Lei de Responsabilidade
Fiscal - Lei Complementar n°® 101/2000; - Lei n° 4.320/64; - Licitacdes e Contratos -
Leis Federais n° 8.666/93, n° 8.883/94 e alteracdes; - Constituicao Federal - Dos
Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos;
Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania;; - Atualidades: Social, Econbmica e
Politica; - Nocdes de Informética; Conhecimento de DOS, Windows e Linux;
Internet (web e e-mail).

Cargo: MONITOR E INSPETOR DE ALUNOS

LINGUA PORTUGUESA

Questdes sobre ortografia oficial; conjugacéo de verbos; flexdo de género,
numero e grau; regéncia e concordancia; emprego de pronomes; emprego de
crases; formas de tratamento; pontuacdo; analise sintatica; oracfes e seus
termos; coordenacéao e subordinacgéo.

MATEMATICA

As quatro operacdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais; sistema
métrico (medidas de comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo);
numeros pares e impares, primos e compostos; M.M.C. e M.D.C.; divisibilidade;
juros e percentagem; razdes e proporc¢des; regra de trés simples e composta;
divisdes proporcionais; sistema do 1° grau; potenciacdo; radiciacdo; e equacao
do 2° grau.

CONHECIMENTOS GERIAIS:

Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil Atualidades nacionais e
internacionais; curiosidades.

Ecologia e Meio Ambiente; Paises e capitais Continentes e adjetivos patrios.

NOCOES DE INFORMATICA

1 Conceitos basicos de software e hardware; 2 Conceitos bésicos de sistemas
operacionais, manipulacdo de arquivos e pastas. 3 Principais aplicativos
comerciais para edi¢cado de texto, planilhas e apresentacdes: ambiente Windows e
Linux; 4 Conceitos de Internet e Intranet; 5 Ferramentas e aplicativos de
navegacao web, correio eletrénico, grupos de discussao e pesquisa; 6 Conceitos
de tecnologia de informacéao: Sistemas de Informacdes e Conceitos basicos de
Seguranca da Informagéo.
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Nivel: SUPERIOR

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO:

LINGUA PORTUGUESA

Ortografia Oficial; Acentuagdo; Pontuacgéo; Crase; Classes Gramaticais; Funcéo
Sintatica dos Termos; Concordancia Nominal e Verbal;, Regéncia Nominal e
Verbal; Verbos (Pessoas, Tempos, Modos e Vozes); Sindbnimos e Antdonimos;
Figuras de Linguagem, Vicios de Linguagem; Literatura Brasileira (Autores, obras
e estéticas literarias).

MATEMATICA

Conjuntos; Numeros Naturais; Niumeros Inteiros; Niumeros Racionais; Numeros
Reais; Sistema de Numeracdo Decimal; Sistema Métrico Decimal de Medidas de:
Comprimento, Superficie, Volume, Capacidade, Massa e Tempo; Sistema
Monetéario Brasileiro; Equacdes; Inequacdes e Sistemas de 1° e 2° Graus; Razdes,
Proporcdes; Regra de Trés; Céalculo Algébrico; Potenciacdo; Radiciacdo; Funcao
do 1° e 2° Graus; Funcdo Exponencial e Logaritmica; Progressdes (PA e PG);
Trigonometria; Matrizes; Determinante e Sistemas Lineares; Probabilidade;
Anélise Combinatoria;

Numeros Binomiais e Bindmio de Newton; Niumeros Complexos; Polinédmios e
Equacdes Algébricas; Matematica Financeira; Geometrias.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES
Geografia, Histéria, Estudos Sociais e Fatos da Atualidade no Brasil
e no Mundo.

NOCOES DE INFORMATICA

1 Conceitos basicos de software e hardware; 2 Conceitos basicos de sistemas
operacionais, manipulacdo de arquivos e pastas. 3 Principais aplicativos
comerciais para edicao de texto, planilhas e apresentacdes: ambiente Windows e
Linux; 4 Conceitos de Internet e Intranet; 5 Ferramentas e aplicativos de
navegacao web, correio eletrénico, grupos de discusséo e pesquisa; Conceitos
de tecnologia de informacdo: Sistemas de Informacbes e Conceitos basicos de
Seguranca da Informacéo.

Cargo: MEDICO VETERINARIO:

LINGUA PORTUGUESA

Questdes sobre ortografia oficial, conjugacédo de verbos; flexdo de género,
numero e grau; regéncia e concordancia; emprego de pronomes; emprego de
crases; formas de tratamento; pontuacdo; analise sintatica; oracfes e seus
termos; coordenacéao e subordinacéo.
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MATEMATICA

As quatro operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais; sistema
métrico (medidas de comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo);
numeros pares e impares, primos e compostos; M.M.C. e M.D.C.; divisibilidade;
juros e percentagem; razdes e proporc¢des; regra de trés simples e composta;
divisGes proporcionais; sistema do 1° grau; potenciacao; radiciacao; e equacao
do 2° grau.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Clinica meédico-ciragica veterinaria;, Radiologia Veterinaria; Doencas infecto-
contagiosas dos animais domésticos; Epidemiologia e saude publica veterinaria;
Farmacologia e terapéutica médico-veterinaria, Fisiologia dos animais
domésticos; Inspecdo e tecnologia de produtos de origem animal; Legislacbes
sanitarias (Federal e Estadual-SP); Microbiologia e imunologia; Nutricdo animal;
Parasitologia médico-veterinaria; Patologia médico-veterindria; Reproducéo e
fisiologia da reproducdo animal; Toxicologia, Zoonoses; Zootecnia;, A¢cdes de
vigildncia em saude (epidemioldgica, sanitaria e ambiental); Agravos a saude
provocados por alimentos (intoxicacdes e infec¢cdes); Higiene e higienizacdo de
estabelecimentos e de alimentos; Medidas de controle urbano de animais de
fauna sinantropica; Medidas de controle urbano de animais domeésticos;
Bioestatistica. Do Sistema Unico de Salde.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados nos ultimos 6 (seis)
meses, a contar da data de realizacdo da prova, em meios de comunicacao de
massa, como jornais, radio e televisdo. Elementos de politica brasileira. Cultura e
sociedade: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais,
revistas e televisdo. Descobertas e inovacfGes cientificas na atualidade e seus
impactos na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas,
politicas publicas, aspectos locais e globais

Cargo: ENGENHEIRO AGRONOMO

LINGUA PORTUGUESA

Ortografia Oficial; Acentuacéo; Pontuacao; Crase; Classes Gramaticais; Funcéao
Sintatica dos Termos; Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e
Verbal; Verbos (Pessoas, Tempos, Modos e Vozes); Sinbnimos e Antonimos;
Figuras de Linguagem, Vicios de Linguagem; Literatura Brasileira (Autores, obras
e estéticas literarias)

MATEMATICA
Conjuntos; Numeros Naturais; NUmeros Inteiros; Niameros Racionais; Numeros
Reais; Sistema de Numeracao Decimal; Sistema Métrico Decimal de Medidas de:
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Comprimento, Superficie, Volume, Capacidade, Massa e Tempo; Sistema
Monetério Brasileiro; Equacdes; Inequacdes e Sistemas de 1° e 2° Graus; Razdes,
Proporcdes; Regra de Trés; Célculo Algébrico; Potenciacdo; Radiciacdo; Funcéao
do 1° e 2° Graus; Funcdo Exponencial e Logaritmica; Progressdes (PA e PG);
Trigonometria; Matrizes; Determinante e Sistemas Lineares; Probabilidade;
Analise Combinatéria;

Numeros Binomiais e Bindmio de Newton; Niumeros Complexos; Polinémios e
Equacdes Algébricas; Matematica Financeira; Geometrias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1 Administracdo agricola. 1.1 Organizacdo e operacdo das atividades agricolas.
1.2 Planejamento e desenvolvimento das atividades agricolas. 2 Edafologia. 2.1
Génese, morfologia e classificacdo de solos. 2.2 Capacidade de uso e
conservacao de solos. 2.3 Fertilidade de solos, fertilizantes ecorretivos. 2.4
Microbiologia de solos. 3 Fitotecnia e ecologia agricola. 3.1 Agrometeorologia.
3.2 Recursos naturais renovaveis. 3.3 Grandes culturas anuais e perenes. 3.4
Horticultura. 3.5 Fruticultura. 3.6 Silvicultura. 3.7 Parques e jardins. 3.8 Recursos
naturais renovaveis. 3.9 Desenvolvimento agricola sustentado. 3.10 Sistemas
agrossilvopastoris. 3.11 Tecnologia de sementes. 4 Fitossanidade. 4.1
Fitopatologia. 4.2 Entomologia agricola. 4.3 Ciéncia de plantas daninhas. 4.4
Manejo integrado de doencas, pragas e plantas daninhas. 5 Mecanizacao
agricola. 5.1 Maquinas e implementos agricolas. 5.2 Implementos para tracéo
animal. 6 Manejo da agua. 6.1 Hidrologia e hidraulica aplicadas a agricultura. 6.2
Irrigacdo e drenagem para fins agricolas. 7 Geoprocessamento. 8.
Geoposicionamento. 9 Cartografia. 10 Construcdes e energia rural. 10.1
Construcdes rurais e suas instalacdes complementares. 10.2 Fontes de energia
nas atividades agropecuarias. 11 Sociologia e desenvolvimento rural. 11.1
Economia e crédito rural. 11.2 Extensé&o rural. 12 Zootecnia. 12.1 Agrostologia.
12.2 Producao animal. 12.3 Nutricdo animal. 13 Tecnologia de alimentos. 13.1
Transformacdo de alimentos. 13.2 Conservacdo de alimentos. 13.3. Secagem,
beneficiamento e armazenamento de sementes e gréaos. 14 Topografia-
levantamentos

planialtimétricos.

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA

1 Conceitos béasicos de software e hardware; 2 Conceitos basicos de sistemas
operacionais, manipulacdo de arquivos e pastas. 3 Principais aplicativos
comerciais para edicao de texto, planilhas e apresentacdes: ambiente Windows e
Linux; 4 Conceitos de Internet e Intranet; 5 Ferramentas e aplicativos de
navegacao web, correio eletrénico, grupos de discussao e pesquisa; 6 Conceitos
de tecnologia de informacdo: Sistemas de Informacdes e Conceitos basicos de
Seguranca da Informacao.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados nos ultimos 6 (seis)
meses, a contar da data de realizacdo da prova, em meios de comunicacado de
massa, como jornais, radio e televisdo. Elementos de politica brasileira. Cultura e
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sociedade: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais,
revistas e televisdo. Descobertas e inovacdes cientificas na atualidade e seus
impactos na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas,
politicas publicas, aspectos locais e globais

Cargo: FONOAUDIOLOGO:

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindbnimos, antdnimos,
sentidos proprio e figurado. Ortografia. Pontuacdo. Acentuacdo. Emprego das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo, conjuncgédo (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as
oracdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Crase.
Figuras de sintaxe. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacdo de
estruturas. Flexdo de substantivos, adjetivos e pronomes (género, numero, grau
e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinagdo. Sintaxe. Morfologia.
Estrutura e formacao das palavras. Discurso direto, discurso indireto e discurso
indireto livre. Processos de coordenacao e subordinacao. Colocacao Pronominal.
Equivaléncia e transformacéao de estrutura.

MATEMATICA:

Conjuntos; Numeros Naturais; Numeros Inteiros; NiOmeros Racionais; Niameros
Reais; Sistema de Numeracao Decimal; Sistema Métrico Decimal de Medidas de:
Comprimento, Superficie, Volume, Capacidade, Massa e Tempo; Sistema
Monetério Brasileiro; Equacdes; Inequacdes e Sistemas de 1° e 2° Graus; Razdes,
Proporcdes; Regra de Trés; Célculo Algébrico; Potenciacdo; Radiciacdo; Funcéao
do 1° e 2° Graus; Funcdo Exponencial e Logaritmica; Progressdes (PA e PG);
Trigonometria; Matrizes; Determinante e Sistemas Lineares; Probabilidade;
Analise Combinatéria;

Numeros Binomiais e Bindmio de Newton; Niumeros Complexos; Polinémios e
Equacdes Algébricas; Matematica Financeira; Geometrias.

RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio l6gico: estrutura l6gica de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios. Deduzir novas informacgdes das relacfes fornecidas
e avaliar as condicdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes.
Compreensdo e elaboracdo da légica das situacdes por meio de raciocinio
verbal. Raciocinio matematico (que envolva, dentre outros, conjuntos numéricos
racionais e reais - operacdes, propriedades, problemas envolvendo as quatro
operacdes nas formas fraciondaria e decimal; conjuntos numeéricos complexos;
numeros e grandezas proporcionais; razdo e proporcdo; divisdo proporcional;
regra de trés simples e composta; porcentagem). Raciocinio sequencial.
Orientacbdes espacial e temporal. Formacao de conceitos. Discriminacdo de
elementos. Compreensdo do processo légico que, a partir de um conjunto de
hipdteses, conduz, de forma vélida, a conclusdes determinadas.

ATUALIDADES
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Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados nos ultimos 6 (seis)
meses, a contar da data de realizacdo da prova, em meios de comunicacao de
massa, como jornais, radio e televisdo. Elementos de politica brasileira. Cultura e
sociedade: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais,
revistas e televisdo. Descobertas e inovac¢fGes cientificas na atualidade e seus
impactos na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas,
politicas publicas, aspectos locais e globais

NOCOES DE INFORMATICA
Conhecimentos sobre principios basicos de informética. Microsoft Windows XP.
MS Office 2003: Word e Excel. Internet Explorer.

LEGISLACAO

Lei Federal 6965/81 - Dispde sobre a regulamentacdo da Profissdo do
Fonoaudiélogo e determina outras providéncias.

Lei 6.965/81 e decreto 87.218/82 e 87.373/82, Codigo de Etica da Fonoaudiologia.
Constituicao: titulo Il, ll, VIl e VlIl.Lei 8080/90 e Lei 8142. Lei 9.656/98 e Resolucéo
Normativa 167/08, relativa aos planos de saude. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional Lei 9394/96. Estatuto idoso, Estatuto da crianga e do
adolescente. Resolucbes especialmente as que dispdem sobre exercicio
profissional do Fonoaudidlogo: Resolucdo 190/97 - realizacdo de exames
audiologicos., Resolucdo 246/00 - solicitacdo de exames e avaliacbes
complementares. Resolucdo 260/00 - atuacdo fonoaudiolégica em triagem
auditiva neonatal. Resolucdo 274/01 - atuacdo fonoaudiolégica na triagem
auditiva escolar. Resolucdo 285/02 - prazo de guarda de exames e prontuarios.
Resolucao 309/05 - atuacao fonoaudiolégica no ambito escolar. Resolucéo 320/06
- "Dispbe sobre as especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal de
Fonoaudiologia, e da outras providéncias", Resolucao 323/06 - "Dispbe sobre a
Residéncia em Fonoaudiologia e da outras providéncias". Resolucdo 337/06 -
Fonoaudiologia no atendimento domiciliar. Resolucdo 338/06 - atuacao
fonoaudiolégica nos centros auditivos. Resolucdo 352/08 - atuacdo em
motricidade orofacial com finalidade estética. Resolu¢cdo 356/08 - competéncia
técnica para atuar nas disfagias orofaringeas.

Cargo: FARMACEUTICO

LINGUA PORTUGUESA

Ortografia Oficial; Acentuacdo; Pontuacdo; Crase; Classes Gramaticais; Funcéao
Sintatica dos Termos; Concordancia Nominal e Verbal;, Regéncia Nominal e
Verbal; Verbos (Pessoas, Tempos, Modos e Vozes); Sinbnimos e Anténimos;
Figuras de Linguagem, Vicios de Linguagem; Literatura Brasileira (Autores, obras
e estéticas literéarias).

MATEMATICA
Conjuntos; Numeros Naturais; Numeros Inteiros; NUmeros Racionais; Numeros
Reais; Sistema de Numeracao Decimal; Sistema Métrico Decimal de Medidas de:

33



Comprimento, Superficie, Volume, Capacidade, Massa e Tempo; Sistema
Monetério Brasileiro; Equacdes; Inequacdes e Sistemas de 1° e 2° Graus; Razdes,
Proporcdes; Regra de Trés; Célculo Algébrico; Potenciacdo; Radiciacdo; Funcéao
do 1° e 2° Graus; Funcdo Exponencial e Logaritmica; Progressdes (PA e PG);
Trigonometria; Matrizes; Determinante e Sistemas Lineares; Probabilidade;
Analise Combinatéria;

Numeros Binomiais e Bindmio de Newton; Niumeros Complexos; Polinémios e
Equacdes Algébricas; Matematica Financeira; Geometrias.

CONHECIMENTOS GERAIS:
Geografia, Histéria, Estudos Sociais e Fatos da Atualidade no Brasil e no Mundo

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

- Vigilancia Sanitaria: - Legislacfes referentes a medicamento genérico (Lei n°
9787 de 10/02/99, RDC n° 47 de 28/03/01, RDC n° 10 de 02/01/01); Resoluc¢éo n°
328 de 22/07/99, Lei n° 5991 de 17/12/73; Decreto n° 74.170 de 10/06/74; Portaria
SVS/MS n° 344 de 12/05/98; Resolugcdo RDC n° 67, de 08/10/07; Conceitos de
Farmacovigilancia.

- Farmacotécnica: - Medicamentos, Administracdo de Medicamentos; Principais
Formas Farmacéuticas e Formulacfes Magistrais; Pesagem e medidas de
volume; Farmécia magistral (Armazenamento de Matérias Primas).

- Farméacia Hospitalar: - Dispensacdo de medicamentos, selecdo de
medicamentos, aquisicdo, armazenamento, conservacdo de medicamentos,
distribuicdo, Fung¢des Clinicas.

- Farmacologia: - Noc¢bes e conceitos basicos de Farmacologia Geral,
Farmacodinamica; Farmacocinética, Farmacologia dos sistemas (drogas que
atuam no sistema nervoso central, drogas com acéo cardiovascular; sistema
renal, reprodutor, trato gastro intestinal, respiratério); Quimioterapicos e
antibiéticos.

- Logistica: - Aquisicdo, armazenamento, controle de materiais.

- Controle de Qualidade: - Métodos Fisico-quimicos e bioldgicos aplicados na
analise de farmacos e medicamentos.

- Vigilancia Epidemiolégica: - Conceitos de Vigilancia Epidemiolédgica e doencas
de notificacdo compulsorias.

- Interacbes medicamentosas: - Principais interacdes entre medicamentos.

- Do Sistema Unico de Sautde - SUS.

NOCOES DE INFORMATICA

1 Conceitos basicos de software e hardware; 2 Conceitos basicos de sistemas
operacionais, manipulacdo de arquivos e pastas. 3 Principais aplicativos
comerciais para edicado de texto, planilhas e apresentacdes: ambiente Windows e
Linux; 4 Conceitos de Internet e Intranet; 5 Ferramentas e aplicativos de
navegacao web, correio eletrénico, grupos de discussao e pesquisa; 6 Conceitos
de tecnologia de informacgao: Sistemas de Informacgdes e Conceitos basicos de
Seguranca da Informacéo.
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Cargo: PSICOLOGO

LINGUA PORTUGUESA

Acentuacdo; Pontuacdo; Crase; Classes Gramaticais; Funcdo Sintatica dos
Termos; Concordancia Nominal e Verbal; Regéncia Nominal e Verbal; Verbos
(Pessoas, Tempos, Modos e Vozes); Sinbnimos e Antdnimos; Figuras de
Linguagem, Vicios de Linguagem;Literatura Brasileira (Autores, obras e estéticas
literarias).

MATEMATICA

Conjuntos; Numeros Naturais; Numeros Inteiros; Niumeros Racionais; Numeros
Reais; Sistema de Numeracdo Decimal; Sistema Métrico Decimal de Medidas de:
Comprimento, Superficie, Volume, Capacidade, Massa e Tempo; Sistema
Monetéario Brasileiro; Equacdes; Inequacdes e Sistemas de 1° e 2° Graus; Razdes,
Proporcdes; Regra de Trés; Céalculo Algébrico; Potenciacdo; Radiciacdo; Funcao
do 1° e 2° Graus; Funcdo Exponencial e Logaritmica; Progressdes (PA e PG);
Trigonometria; Matrizes; Determinante e Sistemas Lineares; Probabilidade;
Anélise Combinatoria;

Numeros Binomiais e Bindmio de Newton; Niumeros Complexos; Polinémios e
Equacdes Algébricas; Matematica Financeira; Geometrias.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES
Geografia, Histdria, Estudos Sociais e Fatos da Atualidade no Brasil e no Mundo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conceitos e atuacdo do psicologo; A ética de psicologo; Teorias psicogenéticas
e do desenvolvimento; Construcdo do conhecimento e Deficiéncia; A Instituicéo
Escolar, Infancia e Juventude; Ensino e Aprendizagem, Educacdo Especial; A
politica social no Brasil como fator determinante no processo de organizagcéao das
instituicdes escolares; O trabalho em equipe multiprofissional; Psicodiagndstico;
Transformacdes dos conceitos e metodologias das deficiéncias; As relacdes
familiares; Psicoterapias grupal e individual para criancas, familiar e outros;
Sistema Unico de saude - SUS: suas regras, principios e organizacao;
Abordagens terapéuticas; prevencdo primaria em saude; teorias de Freud, Piaget
e Lacan; A Sexualidade infantil (teorias).

NOCOES DE INFORMATICA

1 Conceitos basicos de software e hardware; 2 Conceitos béasicos de sistemas
operacionais, manipulacdo de arquivos e pastas. 3 Principais aplicativos
comerciais para edicado de texto, planilhas e apresentacdes: ambiente Windows e
Linux; 4 Conceitos de Internet e Intranet; 5 Ferramentas e aplicativos de
navegacao web, correio eletrénico, grupos de discussao e pesquisa; 6 Conceitos
de tecnologia de informacao: Sistemas de Informacgcdes e Conceitos basicos de
Seguranca da Informacéo.
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